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П О Л О Ж Е Н И Е  

 
 УТВЕРЖДАЮ 

01.09.2023 № 194 
 Президент Академии 

 
Самарская область, Ставропольский район 

 

 ______________________И.В.Богданов 

____.____.______ 

об ознакомительной практике обучающихся   

   

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», положением о средней общеобразовательной школе – 

филиале Частного образовательного учреждения высшего образования «Тольяттинская академия 

управления», г. Тольятти, Самарская область (далее – СОШ – филиал Академии), Уставом 

Тольяттинской академии управления (далее – Академия) и другими нормативными актами, 

регламентирующими деятельность Академии и СОШ – филиал Академии. 

1.2. Прохождение ознакомительной практики является составной частью предпрофильной 

и практической подготовки обучающихся СОШ – филиал Академии в соответствии с учебным 

планом: 

 на уровне основного общего образования в рамках курса «Предпрофильная подготовка»; 

 на уровне среднего общего образования в рамках курса «Проектория». 

1.3. Цель проведения практики – формирование готовности к различным видам 

деятельности, способности планировать собственную образовательную и профессиональную 

траекторию. 

1.4. Задачи проведения практики: 

 знакомство с деятельностью организаций и предприятий города; 

 ознакомление с разными сторонами профессиональной деятельности и видами работ; 

 готовность соблюдать нормы трудовой дисциплины; 

 использование имеющихся компетентностей для работы на функциональных местах. 

1.5. Ежегодные сроки проведения практики утверждаются календарным учебным графиком 

на текущий учебный год. 

 

2. Структура и содержание практики 

2.1. Практика проводится для обучающихся 8 и 10 классов СОШ – филиал Академии в 

организациях и на предприятиях города. 

2.2. Для обучающихся СОШ – филиал Академии предусмотрен ознакомительный вид 

практики. 

2.3. Ознакомительная практика проводится в соответствии с календарным учебным 

графиком: 

 для обучающихся 8 классов продолжительностью 10-12 рабочих дней; 

 для обучающихся 10 классов продолжительностью 12-14 рабочих дней. 

2.4. Программа ознакомительной практики включает: 

 знакомство с организацией, описание её структуры и основных видов деятельности; 
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 описание деятельности конкретного подразделения (отдела, сектора); 

 самоорганизация на рабочем месте и выполнение работ (поручений) в соответствии с 

требованиями; 

 анализ выполненных работ и оценка готовности к их выполнению. 

2.5. Основным содержанием практики является накопление обучающимися опыта 

самостоятельной деятельности и выполнения работ. 

 

3. Организация практики. Распределение на практику 

3.1. Общее руководство практикой возлагается на заместителя директора СОШ – филиала 

Академии по предпрофильной и практической подготовке (далее – руководитель практики), 

который осуществляет взаимодействие с организациями и предприятиями города (далее – 

профильные организации). 

3.2. С профильными организациями заключается Договор (приложение 1) о проведении 

ознакомительной практики обучающегося, который подписывается со стороны СОШ – филиал 

Академии директором и со стороны профильной организации представителем администрации. 

3.3. Распределение обучающихся на места прохождения практики осуществляется не 

позднее, чем за две недели до ее начала. 

3.4. Не позднее, чем за неделю руководитель практики проводит итоговую установку на 

ознакомительную практику с обучающимися СОШ – филиал Академии. 

3.5. Ознакомительная практика завершается процедурой защиты. 

 

4. Прохождение практики обучающимися 

4.1. До прохождения практики обучающийся 8 или 10 класса обязан ознакомиться с 

настоящим Положением и получить дневник практики.  

4.2. Во время прохождения практики обучающийся обязан: 

 выполнять функции и работы, предусмотренные требованиями рабочего места; 

 соблюдать требования установленные организацией (продолжительность рабочего 

времени, требования техники безопасности, пропускной режим и т.п.) 

 собрать необходимую для отчета информацию; 

 получить отзыв руководителя практики от профильной организации о качестве 

прохождения практики в соответствии с установленными требованиями. 

4.3. Изменение сроков (далее – дополнительные сроки) прохождения практики и/или 

защиты о прохождении практики обучающимся, обусловленное уважительными причинами, 

оформляется распоряжением директора СОШ – филиал Академии на основании заявления 

родителей (законных представителей) обучающегося (приложение 2).  

4.4. Дополнительные сроки прохождения практики могут быть установлены не ранее 10 

мая и не позднее 31 августа. 

4.5. По окончании практики обучающийся должен оформить отчет в форме защиты о 

прохождении практики в соответствии с требованиями (приложение 3). 

4.6. Неудовлетворительные результаты защиты о прохождении практики или не 

прохождение практики и/или защиты при отсутствии уважительных причин признаются 

академической задолженностью. Порядок, формы и процедуры ликвидации академической 

задолженности определяется локальным актом «Положение о ликвидации академической 

задолженности в СОШ – филиале Академии». 

4.7. Обучающиеся, не прошедшие практику и/или защиту по уважительным причинам или 

имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс условно. 

4.8. От прохождения ознакомительной практики по решению педагогического совета СОШ 

– филиала Академии могут быть освобождены: 

4.8.1. обучающиеся по состоянию здоровья на основании медицинской справки и/или 

заключения врачебно-консультационной комиссии (ВКК) на летний период текущего учебного 

года; 

4.8.2. обучающиеся по основным общеобразовательным программам соответствующего 

уровня общего образования на дому при наличии соответствующего курса в индивидуальном 

учебном плане; 

 



4.8.3. обучающиеся, осваивающие основные образовательные программы в форме семейного 

образования и самообразования при наличии соответствующего курса в индивидуальном учебном 

плане. 

Для обучающихся, указанных в пункте 4.8. настоящего Положения, четверная 

промежуточная аттестация проводится на основании текущей успеваемости за 4 четверть. 

 

5. Защита практики 

5.1. На защиту практики обучающийся обязан предоставить следующие документы: 

 дневник практики; 

 отзыв о прохождении практики c подписью руководителя практики со стороны 

профильной организации. 

5.2. Защита практики проводится в сроки, установленные графиком защиты, утвержденным 

в календарном учебном графике СОШ – филиала Академии на текущий учебный год. Изменение 

сроков защиты практики обучающихся допускается на основание заявления родителей (законных 

представителей) обучающегося, что оформляется распоряжением директора. 

5.3. Процедура защиты практики состоит из отчета обучающегося и ответов на вопросы 

экспертов. Персональный состав экспертов по защите практики утверждается распоряжением 

директора СОШ – филиала Академии. 

5.4. Результаты защиты практики оформляется аттестационной ведомостью, которая 

подписывается директором. 

5.5. Неявка на защиту практики в отсутствии заявления родителей (законных 

представителей) фиксируется в ведомости. В случае неявки обучающийся должен в течение 2-х 

рабочих дней проинформировать руководителя практики со стороны СОШ – филиала Академии о 

причине неявки.  

5.6. Документы о прохождении практики, включая договоры, дневники и отзывы о практике, 

хранятся в кабинете заместителя директора СОШ – филиал Академии по предпрофильной и 

практической подготовке в течение 2-х лет. 

 

6. Заключительные положения 
6.1. Настоящее положение вступает в силу со дня его утверждения президентом Академии.  

6.2. Настоящее положение действует до его отмены или замены новым. 

 

 

 

 

Директор СОШ – филиала Академии Н.А. Богданова 

 

 

Согласовано с ОРК, протокол № 14 от 30.08.2023 

 Согласовано с СО, протокол № 13 от 31.08.2023



Приложение №1 

к положению  

от 01.09.2023 № 194 
 

ДОГОВОР № _______ 

о проведении ознакомительной практики обучающегося  

г. Тольятти ____.____.________ 

 

Средняя общеобразовательная школа – филиал Частного образовательного учреждения высшего 

образования «Тольяттинская академия управления» (далее – СОШ – филиал Академии), в лице директора 

филиала Богдановой Натальи Александровны, действующего на основании доверенности № _______ от 

___.___.20____ г., с одной стороны, и  

 , 
(наименование Профильной организации) 

именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице  

 ___________________________________________________________________________________________ , 
(должность, ФИО) 

с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», а по отдельности «Сторона», заключили настоящий 

Договор о нижеследующем. 

1. Предмет Договора 

1.1. Предметом настоящего Договора является организация ознакомительной практики 

обучающегося в соответствии с учебном планом, календарным учебным графиком и рабочей программой 

курса «Предпрофильная подготовка» СОШ – филиала Академии в период с ___.____.______ 

по ___.____.______. 

1.2. Стороны обязуются совместно организовать и провести ознакомительную практику 

обучающегося СОШ – филиала Академии согласно Соглашению к настоящему договору (приложение). 

1.3. Целью проведения практики является формирование у обучающегося готовности к различным 

видам деятельности, способности планировать собственную образовательную и профессиональную 

траекторию. 

1.4. Реализация рабочей программы курса «Предпрофильная подготовка» осуществляется в 

помещениях Профильной организации. 

 

2. Права и обязанности Сторон 

2.1. СОШ – филиал Академии обязуется: 

2.1.1 назначить руководителя ознакомительной практики (руководителя по практической 

подготовке) от СОШ – филиала Академии, который: 

 обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме ознакомительной практики при 

реализации рабочей программы курса «Предпрофильная подготовка»; 

 проводит установку на практику с обучающимся, знакомит с целями и задачами ознакомительной 

практики, проводит инструктаж по соблюдению правил противопожарной безопасности, техники 

безопасности, дисциплины труда на производстве; 

 несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за 

реализацию рабочей программы курса «Предпрофильная подготовка», за создание безопасных условий 

практической деятельности обучающихся, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил 

охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов; 

2.1.2 при смене руководителя по практической подготовке незамедлительно сообщить об этом 

Профильной организации; 

2.1.3 направить в Профильную организацию обучающегося для прохождения практики в 

соответствии со сроком, указанным в пункте 1.1. к настоящему Договору. 

2.2. Профильная организация обязуется: 

2.2.1 создать условия для реализации рабочей программы курса «Предпрофильная подготовка» в 

форме ознакомительной практики, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ; 

2.2.2 назначить ответственное лицо из числа работников Профильной организации, которое 

обеспечивает организацию реализации рабочей программы курса «Предпрофильная подготовка» в форме 

ознакомительной практики со стороны Профильной организации; 

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, незамедлительно сообщить об этом СОШ – филиалу 

Академии; 

 



 

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации рабочей программы курса «Предпрофильная 

подготовка» в форме ознакомительной практики, выполнение правил противопожарной безопасности, 

правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов; 

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, в соответствии с требованиями охраны 

труда на рабочем месте; 

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной 

организации,  ________________________________________________________________________________ ; 
(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации) 

2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять 

надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности; 

2.2.8 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны 

труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от СОШ – филиала 

Академии. 

2.3. СОШ – филиал Академии имеет право: 

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий труда обучающегося в ходе реализации рабочей 

программы курса «Предпрофильная подготовка» в форме ознакомительной практики в соответствии 

требованиями  настоящего Договора; 

2.3.2 запрашивать письменный отзыв на обучающегося по итогам прохождения ознакомительной 

практики. 

2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны 

труда и техники безопасности, принятого в Профильной организации; 

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период 

организации ознакомительной практики приостановить реализацию рабочей программы курса 

«Предпрофильная подготовка» в форме ознакомительной практики в отношении конкретного 

обучающегося. 

 

3. Срок действия договора 

3.1. Настоящий Договор заключен на период проведения ознакомительной практики, 

предусмотренный пунктом 1.1. настоящего Договора. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Расчеты между сторонами не предусмотрены. 

4.2. Все споры и разногласия, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 

разрешаются путем переговоров по соглашению сторон. 

4.3. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в письменной форме в 

виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, которые являются его неотъемлемой частью. 

4.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все 

экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. 

 

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон 
Академия 

СОШ – филиал ЧОУ ВО 

«Тольяттинская академия управления» 

 

445051, Самарская область, г.о. Тольятти, 

пр-т Степана Разина, 99 

ИНН/КПП 6320005908/638201001 

р/с 40703810503000000428  

в Приволжском филиале ПАО "Промсвязьбанк"  

г. Нижний Новгород, 

к/с 30101810700000000803, 

БИК 042202803 

 

Директор СОШ – филиала ЧОУ ВО «Тольяттинская 

академия управления»  

____________________Н.А. Богданова 

____ ____ _______ 

Профильная организация 

 
Полное наименование: 

 __________________________________________  
Юр. адрес:  __________________________________  
 

Телефоны:  __________________________________  
Сайт:  _____________________________________  
ОГРН ______________________________________________  

ИНН/КПП __________________________________  
р/с  _______________________________________  
БИК ______________________________________  
кор/сч _____________________________________  
______________/___________________/ 

____ ____ _______ 

  

(М.П.)       (М.П.) 



 

 
Приложение 

к договору о проведении ознакомительной 

практики обучающегося 

 

 

 

Директору СОШ – филиала ЧОУ ВО 

«Тольяттинская академия управления» 

 

 ___________________________________  
Фамилия, инициалы 

 

 

 

 

С О Г Л А Ш Е Н И Е 

 

Организация  ________________________________________________________________________________ , 
(полное название организации) 

 

в лице представителя администрации ___________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество) 

 

профиль деятельности организации _____________________________________________________________  

 

согласна принять для прохождения ознакомительной практики предусмотренной учебным планом и 

календарным учебным графиком _______________________________________________________________  
 (наименование организации) 

с ______ _______________20_____года по _____ _______________ 20_____года 

 

обучающегося (-щуюся) _______ класса 

 

 _________________________________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество) 

 

в подразделении (отделе) ____________________________________________________________________  
(название подразделения, отдела) 

 

Руководитель практики от организации: 

 

 _________________________________________________________________________________________  
(фамилия, имя, отчество) 

 

 _________________________________________________________________________________________  
(телефон, E-mail) 

 

 

 

Представитель администрации организации  ___________________ / _____________________ / 

 
Подпись Ф.И.О. 

МП 

 

«_____»______________20____г. 

 

 



 

 

Приложение №2 

к положению  

от 01.09.2023 № 194 

 

 
Директору СОШ – филиала ЧОУ ВО 

«Тольяттинская академия управления» 

 

 ___________________________________  
Фамилия, инициалы 

 

 

 

 

 

Заявление  

 

 

 

Прошу моему сыну (дочери) ____________________________________________________ 

учащемуся (-йся) _________ класса перенести сроки летней ознакомительной практики с 

______________________________ на ___________________________ в связи с 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

_____ ______ __________                 ___________________ /__________________________/ 
Дата  Подпись Расшифровка 



 

 

Приложение №3 

к положению  

от 01.09.2023 № 194 

 

 

 

Требования к составлению и оформлению отчета по практике 

 

Отчет по ознакомительной практике - это самостоятельная работа обучающегося по итогам 

прохождения практики, который оформляется в Дневнике. 

1. Защита практики проходит в форме выступления с использованием презентации. 

2. В отчете должны быть представлены следующие позиции: 

 личные цели и задачи прохождения практики; 

 описание деятельности организации; 

 структура организации в схеме; 

 описание деятельности подразделения; 

 описание проделанных за период практики работ с указанием полученных результатов и 

продуктов; 

 достижения и поражения на практике, какие умения и личные качества позволили вам 

справиться с порученными работами; 

 что узнали нового про выбранную сферу деятельности, какие новые навыки получили. 

3. Время на защиту: 7-10 мин с учетом времени на вопросы. 

 

 

 


