
АННОТАЦИЯ 

Практика  «Ознакомительная практика» 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Управление проектом» 

Программа разработана на кафедре управления и связей с общественностью 

Форма обучения очно-заочная  

Место практики в 

учебном плане 

Ознакомительная практика относится к учебным практикам 

обязательной части Блока 2. Практика.  

Цель 

прохождения 

практики 

 Развитие универсальных и общепрофессиональных компетенций в 

организационно-управленческой, информационно-аналитической и 

финансовой деятельности. Способствовать ознакомлению  

обучающихся с современными технологиями и методами 

управления, реализуемыми предприятиями и организациями. 

Ознакомить обучающихся с основными видами и задачами будущей 

профессиональной деятельности. Развить первичные 

профессиональные навыки, умения и расширить представление  

обучающихся об объектах профессиональной деятельности. В ходе 

практики происходит погружение обучающихся  в основы их 

будущей профессии, приобретение универсальных, 

общепрофессиональны навыков в сфере менеджмента  и научного 

исследования. 

Трудоемкость 

дисциплины в з.е. 

/ ак. часах 

3 з.е. / 108 академических часа 

Компетенции, формируемые в результате освоения практики 

УК-6, ОПК– 1 

Планируемые результаты обучения по практике, обеспечивающие формирование 

компетенций обучающихся. 

Шифр и название 

компетенции 

Индикаторы 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

практике  

УК-6 - Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки 

УК-6.2 -Проводит 

самооценку, 

выстраивает 

приоритеты 

собственной 

деятельности для 

решения 

поставленной 

задачи 

- знать способы проведения самооценки; 

- уметь оценить личные качества и 

профессиональные навыки с целью 

выстраивания приоритетов собственной 

деятельности; 

- владеть навыками самооценки с целью 

дальнейшего определения индивидуальной 

профессиональной траектории. 

ОПК-1 - Способен 

решать 

профессиональные 

задачи на основе 

знания (на 

продвинутом 

ОПК-1.1 - 
Использует  

инструменты 

экономической и 

управленческой 

теории при 

- знать основные подходы экономической и 

управленческой теории; 

- уметь проводить критический анализ 

результатов исследований практик 

управления отечественными и зарубежными 

учеными и практиками по тематике 



уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой 

теории, 

инновационных 

подходов, 

обобщения и 

критического 

анализа практик 

управления 

выполнении 

конкретных задач 

в рамках 

реализуемого 

проекта 

выбранного направления;  

- владеть методами обобщения и 

критического оценивания результатов 

исследований актуальных проблем 

управления. 

ОПК-1.2 - 
Осуществляет 

выбор методов 

решения 

практических и 

аналитических 

задач на основе 

практик 

управления и 

инновационных 

подходов в 

исследовании 

- знать методы сбора, обработки, анализа и 

систематизации информации по теме 

исследования; 

- уметь находить методы и средства для 

достижения целей и решения задач 

исследования; составлять программу 

исследования и вести работу в соответствии 

с ней; 

- владеть навыками самостоятельной 

исследовательской работы. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Для контроля усвоения обучающимися данной практики учебным 

планом предусмотрен зачет с оценкой. 

 

АННОТАЦИЯ 

Практики «Научно-исследовательская работа»     

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Управление проектом» 

Программа разработана на кафедре управления и связей с общественностью 

Форма обучения очно-заочная  

Место практики в 

учебном плане 

Научно-исследовательская работа (НИР) относится к учебным 

практикам обязательной части Блока 2. Практика. 

Цель 

прохождения 

практики 

Приобретение у обучающихся практических навыков 

самостоятельного проведения научно-исследовательской работы, 

формирование и развитие профессиональных навыков работы в 

составе научного коллектива формирование и развитие компонентов 

профессиональной исследовательской культуры; подготовка к 

написанию отчета и защите НИР, а так же  диссертационного 

исследования. 

Трудоемкость 

практики в з.е. / 

ак. часах 

17 з.е. / 612 академических часов 

Компетенции, формируемые в результате прохождения практики 

 УК-1,  ОПК-2,  ОПК-3, ОПК-5  

Требования к результатам  прохождения практики, обеспечивающие формирование 

компетенций обучающихся 

Шифр и название  Индикаторы Планируемые результаты обучения  



компетенции компетенции 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий  

 К-1.1. Критически 

оценивает 

достоверность 

источников 

информации, 

работает с 

противоречивой 

информацией из 

разных 

источников;  

Знает: -принципы сбора, отбора,  обобщения 

и   систематизации   информации     с целью 

оценки достоверности источников 

информации;  

Умеет: - проводить сбор, обработку, анализ  

и критически оценивать результаты 

исследований,  полученные отечественными и 

зарубежными учеными; 

Владеет: -навыками научного поиска, 

обобщения информации и систематизации 

информационных ресурсов. 

УК-1.2. 

Анализирует 

информацию,  

критически 

оценивает 

результаты 

исследований и 

оценивает 

проблемную 

ситуацию, как 

систему, выявляя 

ее составляющие и 

связи между ними;  

Знает: -основы научно-исследовательской 

работы, современные подходы и методы 

научных исследований, позволяющих 

обосновать выбор темы научного 

исследования; 

Умеет: -обосновывать актуальность, 

теоретическую и практическую значимость 

исследуемой проблемы; формулировать 

гипотезы, проводить эмпирические и 

прикладные исследования; систематизировать   

результаты исследования. 

Владеет: - научными методами с целью    

проведения самостоятельного исследования,      

обосновывая актуальность и практическую      

значимость темы научного исследования 

ОПК-2.Способен 

применять 

современные 

техники и 

методики сбора 

данных, 

продвинутые 

методы их 

обработки и 

анализа, в том 

числе 

использовать 

интеллектуальные 

информационно- 

аналитические 

системы при 

решении 

управленческих и 

ОПК-2.2. 

Использует 

интеллектуальные 

информационно - 

аналитические 

системы при 

решении 

управленческих  

задач. 

Знает: современные интеллектуальные 

информационно - аналитические системы с 

целью выявления актуальных проблем в 

исследовании; 

Умеет: - использовать информационную базу 

интеллектуальных информационно - 

аналитических систем при решении 

управленческих и исследовательских задач; 

 Владеет: - навыками поиска и практического 

применения данных  информационно-

аналитических  систем при решении 

управленческих и исследовательских задач; 

ОПК-2.3. 

Использует 

современные 

техники сбора 

информации и 

Знает: -современные техники   сбора данных,  

методы их обработки и анализа     с целью 

выявления актуальных проблем  управления;  

Умеет: -осуществлять поиск актуальной 

достоверной информации  и проводить, анализ 



исследовательских 

задач. 

методы 

проведения 

анализа 

деятельности 

организации при 

решении 

управленческих 

задач, в том  

числе с помощью 

цифровых 

технологий; 

деятельности организации при решении 

управленческих задач; 

Владеет: -навыками научного поиска и 

практической работы с информационными 

источниками;  методами проведения  анализа  и   

разработкой принятия управленческих 

решений; 

ОПК-3 Способен 

самостоятельно 

принимать 

обоснованные 

организационно- 

управленческие 

решения, 

оценивать их 

операционную и 

организационную 

эффективность и 

социальную 

значимость, 

обеспечивать их 

реализацию в 

условиях сложной 

(в том числе 

кросс- 

культурной) и 

динамичной 

среды. 

 

ОПК-3.1. 

Использует 

способы оценки  

деятельности и 

выбирает 

соответствующие 

методы 

стратегического 

управления в 

условиях сложной 

и динамичной 

среды; 

Знает: - современные научные  школы и  

концепции развития   современного  

менеджмента  на основе публикаций 

отечественных и зарубежных   ученых; 

Умеет: -оценивать   результаты проведенного 

научного  исследования  и  возможностей   

организации; разрабатывать стратегию 

дальнейших действий;  

Владеет: -современными подходами к   

разработке проекта  в условиях сложной и 

динамичной среды; 

ОПК-3.2. 

Разрабатывает и 

принимает 

обоснованные 

организационно- 

управленческие 

решения, с учетом 

их социальной 

значимости, 

обеспечивает 

реализацию и 

оценивает 

последствия. 

Знает: - теоретические концепции 

управленческих решений; методические 

подходы к процедурам подготовки и 

разработки  решений организационно-

управленческого характера, порядок поведения 

в нестандартных ситуациях; 

 Умеет: - выявлять проблемы при анализе 

конкретных ситуаций,  проводить анализ 

сильных и слабых сторон управленческого  

решения,  учитывать  возможности и риски, 

нести   ответственность за принятые решения, в 

том числе в нестандартных ситуациях;  

Владеет: -навыками разработки  

организационно- управленческих решений, 

оценивая  эффективность и последствия  

принятых решений. 

ОПК-5.Способен 

обобщать и 

критически 

 ОПК-5.1. 

Разрабатывает 

план научного 

  Знает: -основные   требования к оформлению  

и представлению результатов  научного 

исследования в форме научного отчета, статьи  



оценивать 

научные 

исследования в 

менеджменте и 

смежных 

областях, 

выполнять 

научно- 

исследовательские 

проекты.  

исследования в 

области 

менеджмента на 

основе 

критической 

оценки и 

обобщения 

результатов 

научных 

исследований, 

проведенных 

отечественными и 

зарубежными 

авторами; 

или доклада и  их  презентации; 

Умеет: -формировать план  научного  

исследования в области менеджмента на основе 

обобщения результатов научных исследований, 

проведенных отечественными и зарубежными 

учеными; 

Владеет: -навыками разработки  плана 

научного исследования и представления 

результатов исследования в виде законченных 

научно-исследовательских разработок, а 

именно отчетов, докладов,  рефератов по 

актуальным вопросам менеджмента;  навыками 

выступления  на   научных семинарах и  

конференциях; 

ОПК-5.2. 

Разрабатывает 

научно- 

исследовательский 

проект в области 

профессиональной 

деятельности; 

Знает: -теоретические и методологические 

основы  менеджмента,      методы и 

инструменты количественного и качественного 

анализа систем и процессов управления; 

Умеет: - разрабатывать и формулировать  

перспективные направления  проекта и 

аргументировано отстаивать собственную 

позицию  по различным проблемам  

менеджмента;    

Владеет: - навыками проведения 

самостоятельных исследований, написания  

статей,  выпускной квалификационной работы. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Для контроля усвоения обучающимися данной практики учебным 

планом предусмотрен зачет с оценкой. 

 

АННОТАЦИЯ 

Практики «Практика по профилю профессиональной деятельности» 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Управление проектом» 

Программа разработана на кафедре управления и связей с общественностью 

Форма обучения очно-заочная  

Место практики 

в учебном плане 

Практика по профилю профессиональной деятельности относится к 

производственным практикам обязательной части Блока 2. Практика. 

Цель 

прохождения 

практики 

 Цель производственной практики по профилю профессиональной 

деятельности является закрепление, расширение, углубление и 

систематизация теоретических знаний, полученных при изучении 

дисциплин, а также выработка умений применять полученные 

практические навыки при решении конкретных управленческих задач 

в условиях разработки и реализации проекта 



  

Трудоемкость 

дисциплины в 

з.е. / ак. часах 

3 з.е. / 108 академических часов 

Компетенции, формируемые в результате освоения практики 

УК-2 , ОПК– 2; ОПК– 4 

Планируемые результаты обучения по практике, обеспечивающие формирование 

компетенций обучающихся. 

Шифр и 

название 

компетенции 

Индикаторы 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

практике  

УК-2 - Способен 

управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 - Выявляет 

приоритетные 

направления для 

принятия 

проектных 

решений; 

разрабатывает  

план проекта с 

учетом анализа 

альтернативных 

вариантов его 

реализации 

- знать способы управления  проектом на всех 

этапах его жизненного цикла; 

- уметь выявлять приоритетные направления 

для принятия проектных решений; 

- владеть навыками планирования проекта с 

учетом анализа альтернативных вариантов 

его реализации. 

ОПК-2 - Способен 

применять 

современные 

техники и 

методики сбора 

данных, 

продвинутые 

методы их 

обработки и 

анализа, в том 

числе 

использовать 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические 

системы, при 

решении 

управленческих и 

исследовательских 

задач;  

ОПК-2.1 - 
Использует при 

решении 

профессиональных 

задач современные 

информационные 

технологии, 

программные 

средства, 

методики сбора 

данных и методы 

их обработки и 

анализа, в  том 

числе с помощью 

цифровых 

технологий 

- знать методы сбора и обработки данных по 

профилю профессиональной деятельности; 

- уметь применять современные 

информационные технологии в решении 

профессиональных задач;  

- владеть навыками сбора и обработки данных 

с помощью современных информационных 

технологий. 

 ОПК-4. Способен 

руководить 

проектной и 

процессной 

ОПК-4.1 – 
Выявляет и 

оценивает новые 

рыночные 

- знать основные способы проведения анализа 

рынка; 

- уметь формировать показатели и оценивать 

новые рыночные возможности;  



деятельностью в 

организации с 

использованием 

современных 

практик 

управления, 

лидерских и 

коммуникативных 

навыков, выявлять 

и оценивать новые 

рыночные 

возможности, 

разрабатывать 

стратегии 

создания и 

развития 

инновационных 

направлений 

деятельности и 

соответствующие 

им бизнес- модели 

организаций 

возможности с 

целью разработки 

стратегии 

развития 

инновационных 

направлений и  

реализации 

проекта 

- владеть навыками разработки стратегии с 

учетом анализа перспективных направлений  

реализации проекта. 

ОПК-4.2 - 
Организует и 

контролирует 

проектную и 

процессную 

деятельность с 

использованием 

современных 

практик 

управления, 

лидерских и 

коммуникативных 

навыков 

- знать способы организации и контроля 

проектной деятельности; 

- уметь применять современные практики 

управления и коммуникации для организации 

и контроля проектной деятельности; 

- владеть навыками планирования проектной 

деятельности  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Для контроля усвоения обучающимися данной практики учебным 

планом предусмотрен зачет с оценкой. 

 

АННОТАЦИЯ 

Практики «Технологическая практика» 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Управление проектом» 

Программа разработана на кафедре управления и связей с общественностью 

Форма обучения очно-заочная  

Место практики 

в учебном плане 

 Технологическая практика относится к производственным практикам      

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 

2. Практика   

Цель 

прохождения 

практики 

Приобретение навыков аналитической и проектной работы в рамках 

подготовки магистерской диссертации. 

Трудоемкость 

дисциплины в 

з.е. / ак. часах 

6 з.е. / 216 академических часа 

Компетенции, формируемые в результате освоения практики 

ПК–1, ПК-2, ПК-3. 

Планируемые результаты обучения по практике, обеспечивающие формирование 

компетенций обучающихся. 

Шифр и Индикаторы Планируемые результаты обучения по 



название 

компетенции 

компетенции практике  

ПК-1-  Способен 

руководить 

организациями, 

подразделениями, 

группами 

сотрудников, 

осуществляющих 

аналитическую 

деятельность и 

использовать 

результаты 

анализа в 

управлении 

проектом и 

бизнес-

процессами 

ПК-1.1 - 
Обосновывает 

различные подходы 

и методы, 

используемые в 

бизнес – анализе, с 

целью разработки 

путей его развития 

в организации 

- знать методы, используемые в бизнес – 

анализе;  

- уметь обосновать выбранные подходы в 

аналитической деятельности; 

- владеть навыками проведения бизнес-

анализа. 

ПК-2 - Способен 

аналитически 

обосновывать 

управленческие 

решения, 

определяющие 

направления 

развития 

организации в 

условиях 

цифровой 

экономики 

ПК-2.1 - Проводит 

анализ внешней и 

внутренней среды и 

оценку бизнес-

возможностей 

организации с 

целью обоснования 

направлений 

развития 

организации 

- знать инструменты анализа внешней и 

внутренней среды ; 

- уметь проводить последовательно анализ 

внешней и внутренней среды на объекте 

профессиональной деятельности ; 

- владеть методами проведения анализа 

внешней и внутренней среды. 

ПК-3 - Способен  

руководить  

организациями, 

подразделениями, 

группами  

сотрудников, 

осуществляющих 

реализацию  

инвестиционного  

проекта 

ПК-3.1 - 

Определяет 

последовательность 

осуществления 

операций на основе 

проведенного 

исследования;    

оценивает 

потенциал  

организации   и  

источники  

финансирования  

для реализации 

инвестиционного 

проекта 

- знать этапы планирования инвестиционного 

проекта; 

- уметь определять последовательность 

осуществления операций по решению 

профессиональной задачи; 

- владеть навыками разработки плана 

реализации инвестиционного проекта с 

указанием источников финансирования. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Для контроля усвоения обучающимися данной практики учебным 

планом предусмотрен зачет с оценкой. 

 

 

 



АННОТАЦИЯ 

 

Практики «Преддипломная практика» 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Управление проектом» 

Программа разработана на кафедре Управления и связей с общественностью 

Форма обучения очная 

Место практики 

в учебном плане 

Преддипломная практика относится к производственным практикам    

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 

2. Практика 

Цель 

прохождения 

практики 

Приобретение навыков организационной работы – составление плана 

апробации проекта и его реализация 

Трудоемкость 

дисциплины в 

з.е. / ак. часах 

4 з.е. / 144 академических часа 

Компетенции, формируемые в результате освоения практики 

УК-1, ПК – 1, ПК – 2, ПК – 3 

Планируемые результаты обучения по практике, обеспечивающие формирование 

компетенций обучающихся. 

Шифр и 

название 

компетенции 

Индикаторы 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

практике  

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий; 

УК-1.3.  Проводит 

самостоятельное 

исследование в 

соответствии с 

разработанной 

программой 

действий и 

представляет 

результаты 

проведенного 

исследования в 

виде научного 

отчета, статьи и 

ВКР. 

- знать цель, результат прохождения каждого 

этапа преддипломной практики и требования 

к отчету; 

- уметь планировать, организовывать и 

проводить апробацию предлагаемых решений 

в процессе прохождения практики; 

- владеть навыками системного подхода для 

выработки стратегии дальнейших действий   

 

ПК-1-  Способен 

руководить 

организациями, 

подразделениями, 

группами 

сотрудников, 

осуществляющих 

аналитическую 

деятельность и 

использовать 

ПК-1.2 - 
Организует и 

контролирует 

процесс 

проведения 

аналитической 

деятельности; 

проводит оценку 

эффективности 

проведенного 

- знать методы оценки эффективности 

деятельности; 

- уметь организовать и проконтролировать 

процесс проведения аналитической 

деятельности; 

- владеть навыками управления 

организациями, подразделениями, группами 

сотрудников, осуществляющих 

аналитическую деятельность. 



результаты 

анализа в 

управлении 

проектом и 

бизнес-

процессами 

анализа на основе 

выбранных 

критериев 

ПК-1.3 - 
Использует 

результаты 

проведенного 

анализа 

возможных рисков   

в разработке  

комплекса 

мероприятий по их 

минимизации, в 

том числе  при 

реализации 

проекта 

- знать способы идентификации рисков в 

управлении проектом и бизнес-процессами ; 

- уметь анализировать возможные риски с 

целью их минимизации; 

- владеть навыками управления рисками 

проекта и бизнес-процессов  

ПК-2 - Способен 

аналитически 

обосновывать 

управленческие 

решения, 

определяющие 

направления 

развития 

организации в 

условиях 

цифровой 

экономики 

ПК-2.2 - Обобщает 

результаты анализа 

показателей 

текущего и 

будущего 

состояний 

организации, 

выявляет и 

оценивает 

параметры 

несоответствия 

между ними с 

целью проведения 

стратегических 

изменений 

- знать методы общения и систематизации 

аналитических  данных деятельности 

организации;  

- уметь проводить сравнительный анализ 

показателей текущего и будущего состояний 

организации; 

- владеть навыками сопоставления 

аналитических данных с целью проведения 

стратегических изменений. 

ПК-2.3 - 

Применяет 

современные 

цифровые 

технологии в 

объеме, 

необходимом для 

проведения 

анализа при 

реализации 

проекта 

- знать способы обработки аналитических 

данных с использованием цифровых 

технологий;  

- уметь обрабатывать большой массив 

аналитических данных по объекту 

профессиональной деятельности;  

- владеть навыками и технологиями 

моделирования и анализа больших данных в 

условиях  реализации проекта. 

ПК-3 - Способен  

руководить  

организациями, 

подразделениями, 

группами  

сотрудников, 

осуществляющих 

ПК-3.2 - 

Обосновывает 

привлекательность 

проекта, 

целесообразность 

его принятия для 

возможных 

- знать методы оценки эффективности 

инвестиционного проекта; 

- уметь обосновывать целесообразность 

проекта на основе показателей оценки 

эффективности инвестиционного проекта; 

- владеть навыками формирования показателей 

оценки эффективности инвестиционного 



реализацию  

инвестиционного  

проекта 

участников   и 

формирует 

показатели оценки 

эффективности 

инвестиционного 

проекта 

проекта. 

ПК-3.3 - 

Разрабатывает 

бизнес-план 

инвестиционного 

проекта; 

применяет методы 

управления и 

реализует его 

программу на 

основе 

мониторинга 

показателей и 

оценки его 

промежуточных 

состояний на всех 

этапах 

- знать этапы бизнес-планирования; 

- уметь организовывать работу по подготовке  

бизнес-плана инвестиционного проекта; 

- владеть навыками оценки этапов реализации 

бизнес-плана. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Для контроля усвоения обучающимися данной практики учебным 

планом предусмотрен зачет с оценкой. 

 

  


